OCIACE POSKYTOVATEL,
OCIALNICH SLUZEB CR?




Vdzeni prdtelé,

IS Ye:] Nejvétsi profesni organizace v oblasti socialnich sluzeb CR

SLOVO
PREZIDENTA
. APSS CR

Asociace poskytovatelii socidlnich sluzeb CR je nezdvislym spolkem
prdvnickych a fyzickych osob poskytujicich socidlni sluzby, jehoz
hlavnim cilem je podporovat rozvoj a zvysovat uroven poskytovanych
socidlnich sluzeb v Ceské republice. Zalozena byla jiz v roce 1991, je
nejvétsi profesni organizaci v segmentu socidlnich sluzeb, a také jedinou,
které nabizi ¢clenstvi vsem bez ohledu na formu prdvni subjektivity a typ
socidlni sluzby. Od r. 2008 je Asociace profesiondlni organizaci se stdlym
persondlnim zdzemim odbornych zaméstnancii a externich odbornikii.

V soucasnosti sdruzuje témér 1 100 ¢lenskych
organizaci, které poskytuji vice nez 2370 regis-
trovanych socidlnich sluzeb pro statisice osob.
V rdmci Asociace plsobi dva profesni svazy:
zdravotnickych a socidlnich pracovniki v so-
cidlnich sluzbdch s vice nez 600 cleny.

Asociace md zastoupeni ve vsech relevantnich
raddch, komisich, pracovnich skupindch, vy-
borech, Raddch a pracovnich tymech pfi RHSD
apod. a pribézné zprostredkovdvd svym clen-
skym organizacim aktudlini informacni servis
a moznost aktivné se zapojit do legislativniho



»Jestlinajdes v Zivoté cestu

bez prekdzek, urcité nikam nevede.” L / :

Arthur C. Clarke

procesu. Aktivni je i na evropské urovni, a to
zejména prostrednictvim clenstvi v evropskych
asociacich a platformdch, jako jsou organizace
E.D.E., EAHSA, ESN ¢i FEANTSA. Realizuje mno-
ho projekti na ndrodni a mezindrodni urovni,
které jsou zaméreny nejen na poskytovatele so-
cidlnich sluzeb. Ddle vyviji vzdéldvaci ¢innost
prostrednictvim Institutu vzdéldvdni APSS CR,
ktery je nejvétsim vzdélavatelem v socidlnich
sluzbdch v CR a realizuje mimo jiné v CR uni-
kdtni semindre. Asociace vyviji také cinnost
publika¢ni; v Ceské republice a na Slovensku
vyddvd renomovany a nejrozsitenéjsi odborny

casopis Socidlni sluzby, casopis Listy socidlni

prdce a rovnéz dalsi odborné publikace, texty
abrozury.

Ucelem této informaéni broZury je vdm Asocia-
ci poskytovatelti socidlnich sluzeb CR rdmcové
predstavit a priblizit nékteré z mnoha cinnosti,
projektu a aktivit, které vykondvd pro poskyto-
vatele socidlnich sluzeb v CR.

Ing. Jifi Horecky, Ph.D., MBA
prezident APSS CR
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I2SYe:] Nejvétsi profesni organizace v oblasti socidlnich sluZzeb CR

ASOCIACE
POSKYTOVATELU
SOCIALNICH SLUZEB CR

APSS CR, jez sidli v Tabore, je nejvétsi profesni
organizaci sdruzujici poskytovatele socidlnich

sluzeb v CR. Organizaéné je rozdélena do odbornych
celorepublikovych sekci a 14 krajskych organizaci.

K 25.10.2017 sdruzuje APSS v ramci své cinnosti:
1091 organizaci = Zastupuje a haji zajmy svych ¢lent
a 2379 registrovanych sluzeb. u statnich a ostatnich zainteresovanych

instituci, zejména predkladanim
odbornych stanovisek, kvalifikovanou
oponenturou a iniciaci a podporou
zadouci pravni regulace socidlnich sluzeb;

= zprostredkovava rozsifovani védeckych
a vyzkumnych poznatkl do c¢innosti
poskytovatell socialnich sluzeb
a predavani tuzemskych i zahrani¢nich
odbornych zkusenosti svym ¢lentim;

= vyviji studijni, dokumentacni, vzdélavaci,
expertni a publikacni ¢innost;

= porada a organizuje kongresy, odborné
konference a vzdélavaci programy;
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= je poradatelem jiz tradi¢niho Tydne
socialnich sluzeb CR a vytvarné
soutéze Stastné stafi ocima déti,
spoluporadatelem ocenéni Narodni cena
- Pecovatel/ka roku, drzitelem licence
E-Qalin pro CR (model mé&feni a zvy$ovani
kvality), spravcem Znacky kvality
(systém externi certifikace) a tvircem
modelu Certifikace paliativni péce.

Asociace je clenem:

= EDE - Evropské asociace poskytovateld
dlouhodobé péce o seniory;

= FEANTSA - Evropské federace narodnich
organizaci pracujicich s bezdomovci;

= ESN - Evropské socialni sité;

= UZS CR - Unie zaméstnavatelskych svaz(i CR;

= RAROSP - Rady pro rozvoj socidlni prace;

= EAHSA - Evropské asociace domovu
a sluzeb pro seniory.
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CLENSTVI
V APSS CR

Clenem APSS CR se miize stdt organizace ¢i jeji organizaéni
jednotka registrovand dle zdkona ¢. 108/2006 Sb.,

o socidlnich sluzbdch. Clenstvi pFindsi cleniim
celou skdlu vyhod a bonusti:

moznost pfipominkovani zdkond, bezplatné ¢lenstvi v odbornych sekcich

vyhlasek a predpis; APSS CR;

= pravidelné setkavani s ostatnimi = (cast v mezindrodnich, celostatnich
poskytovateli socidlnich sluzeb; a regionalnich projektech;

= slevy na vzdélavaci programy Institutu = moznost ¢lenstvi v Profesnim svazu
vzdélavani APSS CR; zdravotnickych pracovnik{ v socidlnich

= zvyhodnénd ¢i bezplatna ucast na vsech sluzbach nebo v Profesnim svazu
akcich APSS CR; socialnich pracovnikd v socidlnich

= financni podpora sportovnich, sluzbach;
spolec¢enskych a kulturnich akci = slevy na vstupy na odborné konference
pro uzivatele; a Viyrocni kongres poskytovateld

= odebirani ¢asopisu Socialni sluzby socialnich sluzeb;
za zvyhodnéné predplatné; = bezplatna Gcast na krajskych vzdélavacich

= pfistup do intranetu APSS CR; akcich.

= odpovédi na otézky ¢lenskych organizaci;

= slevy na odborné publikace; () .‘
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APSS CR kazdoroéné alokuje z ¢lenskych

poplatkii 400 000 K¢ zpét do krajskych organizaci
na uhradu vzdéldvdni, porddadni akci pro uzivatele,
regiondlni setkdvdni poskytovatelii apod.

OSA - Ochranny svaz autorsky

pro prava k dilim hudebnim

APSS CR pfistoupila k uzavfeni Kolektivni
hromadné licen¢ni smlouvy o vefejném pro-
vozovani hudebnich dél s Ochrannym sva-
zem autorskym pro prava k dilim hudebnim.
Clenové APSS CR tak maji po uzavfeni smlou-
vy slevu pti poradani verejnych produkci
a 90% pfi vyuzivani rozhlasovych a televiz-
nich pfijimact umisténych ve spole¢nych
prostorach zafizeni socialnich sluzeb.

APSS Cashback Card

Clenové APSS CR mohou ziskat zdarma
Cashback kartu APSS. Kdykoliv drzitel karty
nakoupi u Cashbackworld partnerské spo-
le¢nosti, kterych je vice nez 70 000, obdrzi
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penize zpét. Castky se stfadaji a po dovrieni
320K¢ jsou poslany na bankovni Ucet drzitele
karty. Kartu lIze pouzit jak pfi ndkupu v ka-
menném obchodé, tak pfi nakupu on-line.

Poplatky za ¢lenstvi v APSS CR

Zakladni ¢lenstvi 3900K¢
Rozsifené ¢lenstvi 6 400K¢
Snizené ¢lenstvi 2900K¢
Minimalni ¢lenstvi 1990K¢
Pridruzené ¢lenstvi 2 000K¢

Prinlaska, ¢lenské poplatky a podrobné in-
formace o ¢lenstvi v APSS CR jsou k dispozici
na www.apsscr.cz v sekci Asociace/Clenstvi
a na e-mailové adrese tajemnice@apsscr.cz.



APSS CR

Institut vzdéldvdni APSS CR je nejvétsi vzdéldvaci instituce v Ceské
republice v oblasti dalsiho vzdéldvdni pracovnikii socidlnich sluzeb.
Jeho ambici je stdt se partnerem poskytovatelii socidlnich sluzeb

v oblasti vzdéldvdni a profesniho rozvoje pracovnikii a podilet se

na rozvoji systému celoZivotniho vzdéldvani, tzn. byt jednim z ¢ldnk
prispivajicich ke zvysovdni kvality nabizenych socidlnich sluzeb.

Institut vzdélavani nabizi:

Institut vzdélavani nabizi Sirokou skalu akre-
ditovanych kurz(i ve $kolicich mistnostech
v Praze, Brné, Ostravé a Tabore. Kurzy jsou
pfipravovany pro pracovniky socialnich slu-
Zeb na vsech pozicich. Snahou je, aby kur-
zy byly co nejvice zamérené na praxi a byly
interaktivni. Témata jsou pribézné aktuali-
zovana na zakladé nejnovéjsich poznatkd
a nabidka je pravidelné rozsifovdna o nové
akreditované vzdélavaci programy.
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Cenova dostupnost (nizsi ceny pro ¢leny
APSS CR a ¢leny profesnich svazd).
Vybér ze Siroké nabidky témat.

Mista konéni ve Skolicich mistnostech
po celé CR.

Vétsi vybér termind jednoho tématu

v rdmci roku.

Vyména zkusenosti a dobré praxe mezi
Ucastniky z rdznych organizaci.
Anonymnéjsi prostredi vedouci k vétsi
uvolnénosti ucastnika.

Moznost rychlého vyieseni aktudlni
potieby dalsiho vzdélavani u jednotlivych
zaméstnancd.
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Kurzy ,na kli¢” pro organizace

Institut vzdélavani zrealizuje pro vasi orga-
nizaci kurz az pro 25 ucastnikd na jakékoli
téma z nabidky. Nemusite slozité posilat své
zaméstnance na $koleni, lektor pfijede pfi-
mo k vam. Kurzy se realizuji i v odpolednich
hodinéch nebo v sobotu.

Vyhody kurzii,na kli¢”

= Financ¢ni Uspora pfi vétsich skupindch.

= Casova Uspora.

= Eliminace roztfisténosti péce diky
jednotnému vzdélavani zaméstnancd.

= Pfesnéjsi zasazeni vzdélavani do prostiedi
poskytované sluzby.

= Vys$3i efektivita vzdélavani diky
individuaInimu pfistupu.
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= Moznost naplanovani kurzu s ohledem
na ¢asové a persondlni moznosti
organizace.

= Upevnéni tymové spoluprace.

= Vyhodnéjsi ceny pfi dlouhodobéjsi
spolupraci s Institutem vzdélavani.

Institut vzdélavani APSS CR v éislech:

= Realizovano roc¢né vice nez 160
otevienych seminard a 400 seminar
,na kli¢” po celé CR.

= V nabidce vice nez 100 akreditovanych
vzdélavacich programd.

= Rocné vydano pres 14 000 osvédceni
pro pracovniky z oblasti socidlnich sluzeb.
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Unikatni seminare
Demence v obrazech

Kurz je urcen pro pracovniky, ktefi poskytuji
sluzby socialni péce a socialni poradenstvi
osobam nemocnym Parkinsonovou nemo-
ci, zajistuji jim pomoc, podporu za Gcelem
prevence socidlniho vylou¢eni, pomaha-
ji se zajisténim jejich fyzické a psychické
sobéstacnosti, dlstojného prostiedi a za-
chédzeni a zapojenim se v nejvy3si mozné
mife do bézného Zivota. Seminaf je velmi
Uzce propojeny s praxi — lektorka ma osob-
ni zkusenost s touto nemoci, druhy lektor je
odbornik z oblasti zdravotnictvi.

Kufr piny
vzpominek

Shlédnete nékolik kratkych filmd zachycujicich
bézné situace, které denné prozivate a resi-
te se svymi klienty (oblékani, strava, hygiena,
vychézky apod.). Po promitnuti kazdé z téchto
scének nasleduji dvé predtocené varianty rese-
ni situace, z nichz jen jedna je spravna. Za po-
moci vykladu zkuseného lektora a nésledné
diskuze maji ucastnici moznost ziskat nové
poznatky a védomosti z oblasti péce o lidi s de-
menci.

Jak jednat s klienty
s Parkinsonovou
nemoci

nhespavast

nestabilita

deprese (jzkoSt

Na semindfi se naucite, jak pracovat se vzpo-
minkami vasich klientd. Pfipominani hezkych
moment( ze Zivota seniora, zhodnoceni toho,
co v zivoté prozil a dokazal, totiz podporuje
jeho svébytnost a dlstojnost. Pracovnik, ktery
ve své praxi vyuzivd vzpominkovych aktivit,
o seniorovi ziskava fadu informaci, které mulize
promitnout do poskytované socidlni sluzby
a zvysovat tak kvalitu klientova Zivota. Spous-
té¢em vzpominek muze byt prakticky cokoliv,
nejcastéji se vsak pouzivaji rdzné predméty,
osobni véci seniora, fotografie, vypravéni, ale
i viiné, hudba, hmatové a chutové podnéty.
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V socidlnich sluzbach zamérenych na péci stale
chybi dostatecny rozmér etiky prace se zamé-
fenim na individualitu uzivatele, jeho potieby
a hodnoty. V. mnoha socialnich sluzbach stale
dochézi k pausalizaci poskytované péce, pra-
covnici dostatecné nezohlednuji osobnost uzi-
vatele, ¢asto dochazi ke zpochybriovani oceka-
vané kvality socialni sluzby. Nedokazi pracovat
s individualitou konkrétniho uzivatele socialni
sluzby. V rdmci tohoto vzdélavaciho programu
se absolvent seznami s praktickou etikou prace
zaméfenou na péci, pomoc, podporu, potieby
a hodnoty konkrétniho uzivatele v DS, DZR,
DOZP, PS, OS, a to jiz osvédcenou, interaktivni
formou vyuky - pomoci kratkych situacnich
filma.
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Promeény stari
a gerontooblek

Seminaf ma za cil odtabuizovat téma smrti,
pomoci pracovnikdim socialnich sluzeb, aby
se uméli se smrti vyrovnat a aby o ni mohli
mluvit nejen s klienty, ale i jejich nejblizsimi.
Pracovnici socidlnich sluzeb, zejména sluzeb
pobytovych, se pfi své praci casto setkdvaji
s umiranim a smrti. Na smrt se nemuze nikdo
zcela pfipravit, nelze se s ni smifit ani ji ig-
norovat, je a bude soucasti nasich zivotd, je
a bude soucasti socialni péce. Absolvovanim
tohoto seminafe se viak miizete na tento
slozity a psychicky naro¢ny proces pfipravit.

INaSYd:l Nejvétsi profesni organizace v oblasti socidlnich sluZzeb CR

Vyzkousejte si stafi nanecisto! Vyukova po-
muicka GERONTOOBLEK dokonale navodi ilu-
Zi stafi nebo zdravotniho znevyhodnéni diky
fadé komponent(, které dokazi ovlivnit smysly
(zrak, sluch, hmat), mobilitu (chdze, vstavani,
bézné cinnosti), psychiku (samota, strach, ne-
schopnost domluvit se) apod. Vyvarujete se
tak chyb, které si v kontaktu s klienty diky své
pIné sile a funk¢nosti téla i smysld ¢asto neu-
védomite, které vsak ovliviuji vas pfistup ke
klientdim a vztahy s nimi.

Pokojna smrt
- akceptace
a zaklady komunikace

Cely Zivot nds provézeji
riznd préni.

MODRE AUTICKOQ POD STRUMFCEK
TA ZRZAVA HOLKA Z VEDLEIR TRIDY
POZADAT JT O RUKU

KLUKA. NEBQO HOLKU

ZUSTAT SrolLU

JESTE JEDNOQU VIDET MORE

Dokdzeme slyset
i to posledni?

DRZET NEKOHO ZA RUKU, KDYZ TO PRIJDE
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0Od roku 2013 vydava APSS CR s Minister-
stvem prace a socialnich véci jako hlavnim
partnerem a ve spolupraci s Kancelaii verej-
ného ochrance prav a Spolec¢nosti socialnich
pracovnikd CR informaéni a odborny ¢asopis
urceny predevsim socidlnim pracovnikdim -
Listy socidlni prace. Jeho cilem je prostiednic-
tvim odbornych ¢lankd, rozhovor(, prikladd
dobré praxe a dalSich textd pomoci k identi-
fikaci socialni prace, jejimu formovani, rozvoji
a zvysovani jeji prestize, umoznit nahlédnout
do vsech oblasti, kde se socialni prace kona,
vytvorit platformu pro vyménu zkusenosti
i ndzorq, poskytnout informacni servis.

Listy socialni prace tak prekracuji hranici
socialnich sluzeb a vénuji se socialni praci
také ve zdravotnictvi, justici, skolstvi, social-
né-pravni ochrané déti, verejné spravé atd.
Listy socialni prace nechtéji byt védeckym,

Listy

socialni prace

At . mE

resp. akademickym casopisem, ale casopi-
sem pro kazdodenni praxi socialnich pracov-
nikl a viech, kdo se socidlni praci ptichazeji
do styku.

Casopis vychazi v Ceské a Slovenské re-
publice ve formatu A4 s barevnou obalkou
4x ro¢né (v breznu, ¢ervnu, zafi a prosinci).
Cena jednoho ¢isla je 49,50 K¢ (resp. 2 €). Cle-
nové Profesniho svazu socialnich pracovniku
v socialnich sluzbach APSS CR dostavaji ¢aso-
pis v ramci ¢lenstvi.

Pro Ceskou republiku objednavejte na
www.send.cz, tel. 777 333 370

Pro Slovenskou republiku objednévejte
na www.press.sk, tel. +421 02/67201951-53
www.listysp.cz
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000,
[ 4

ODBORNY CASOPIS
SOCIALNI SLUZBY

rv 7

APSS CR je vydavatelem odborného mési¢niku Socidlni sluzby,

ktery je nejrozsirenéjsim periodikem v oblasti socidlnich sluzeb

v Ceské republice. Vychdzi desetkrdt do roka v celobarevném formdtu A4.
Casopis se dostdvd do rukou témé¥ 20 tisictim ¢tendri z Fad zFizovateli,
poskytovatelii a uZivatelii socidlnich sluzeb, predstavitelii vefejné spradvy,
odborniki, studentiii pedagogti v Ceské republice a na Slovensku.

Je dostupny ve verzi pro nevidomé a také v elektronické podobé.

Casopis Socidlni sluzby se vénuje viem typiim a druhiim socidlnich sluzeb.

Jeho rubriky ptinaseji kazdy mésic mnoho zprav, informaci i napadu:

= informacni servis, aktivity APSS CR = ¢lanky o socidlnich sluzbach v zahranici;
a aktuality z ¢lenskych organizaci; = inspiraci pro aktiviza¢ni ¢innosti;
= odborné texty z oblasti socidlnich = informace o pfipravovanych
sluzeb, péce a zdravotnictvi; i realizovanych projektech;
= problematiku legislativy, ekonomiky, = piiklady dobré praxe poskytovatell
fizeni a kvality socialnich sluzeb; socialnich sluzeb;
= vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojl = poradenstvi;
v socialnich sluzbach; = informace o modernich technologiich;
= rozhovory a reportaze; = ndzory a ohlasy samotnych ¢tendit aj.
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Cena jednoho ¢isla je 50K¢ nebo 2,3 € = &lenské organizace APSS CR objednavaji
(letni dvojcisla stoji 69K / 3 €). prostiednictvim kancelafe Asociace.
Casopis Ize objednat: Vice informaci na www.socialnisluzby.eu

= pro Ceskou republiku na www.send.cz

= pro Slovensko na www.press.sk
(,Casopisy/Odborné &asopisy*);

= elektronickou verzi na www.alza.cz;

odborny ¢asopis ® &

Socialni sluzby

'(
KPss GR
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Profesni svaz
zdravotnickych pracovnikd

PROFESNIi SVAZ
ZDRAVOTNICKYCH
PRACOVNIKU

Profesni svaz zdravotnickych pracovnikd v socialnich sluzbach pracuje pfi APSS CR od roku
2010. Poslanim a zékladnim tGcelem tohoto svazu je napoméhat zvysovani odborné a profesni
urovné viech cinnosti zdravotnickych pracovnikd v socialnich sluzbach.

Profesni svaz napliiuje své cile pfedevsim témito formami a nastroji:
= rozvojem jednotlivych zdravotnickych odbornosti;

= poskytovanim pravidelného bezplatného informacniho servisu;

= podporou vymény informaci mezi ¢leny svazu;

= poskytovanim vzdélavacich aktivit;

= vytvarenim platformy pro odborné diskuze;

= vydavanim a distribuci odbornych stanovisek a periodik.

Clenem Profesniho svazu mGze byt kazda fyzicka osoba, kterd je zdravotnickym pracovnikem
vykonavajicim odbornou ¢innost v socidlnich sluzbach dle zadkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach. Clenstvi vznika podanim pihlasky, uhrazenim ¢lenského poplatku a potvrzenim pfi-
hlasky ze strany APSS CR. Ro¢ni &lensky poplatek je stanoven na 390 K¢ za osobu na kalendarni
rok.

Kazdy ¢len svazu ma narok na informacni servis, bezplatnou uc¢ast na odborné konferenci,
bezplatné odebirani odborného Easopisu a na slevy na produktech a sluzbach APSS CR (napf.
Ucast na vzdélavacich programech, odborné publikace, DVD, Index Institutu vzdélavani APSS
CRapod.).
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PROFESN[ SVAZ
SOCIALNICH PRACOVNIKU
V SOCIALNICH SLUZBACH

PRACOVNIKU

Profesni svaz socidlnich pracovniki v socialnich sluzbach byl zalozen a schvélen Valnou hro-
madou APSS CR v prosinci 2014. Poslanim a zékladnim uéelem tohoto svazu je napomahat
zvysovani odborné a profesni Grovné vsech cinnosti socidlnich pracovnikd v socialnich sluz-
bach.

Profesni svaz napliiuje své cile pfedevsim témito formami a nastroji:
zabyva se specifickymi potfebami socialnich pracovniki v socidlnich sluzbach;
podporuje socidlni praci v socidlnich sluzbach;
podporuje sociélni praci jako plnohodnotnou profesi;
poskytuje pravidelny bezplatny informacni servis;
podporuje vyménu informaci mezi ¢leny svazu;
poskytuje vzdélavaci aktivity;
vytvafi platformy pro odborné diskuze;
vydava a distribuuje odborna stanoviska a periodika.

Clenem Profesniho svazu mGze byt kazdy socialni pracovnik, ktery pracuje v kterékoliv socialni
sluzbé registrované dle zékona o socialnich sluzbach.

Clenstvi vznika podéanim ptihlasky, uhrazenim ¢lenského poplatku a potvrzenim pfihlasky ze
strany APSS CR. Clensky poplatek je stanoven na 390 K& za osobu na kalendakni rok.

Kazdy ¢len svazu ma narok na informacni servis, bezplatnou ucast na odborné konferenci,

bezplatné odebirani odborného ¢asopisu a na slevy na produktech a sluzbach APSS CR (vzdé-
lavaci programy, odborné publikace, DVD, Index Institutu vzdélavani APSS CR apod.).

1171



I2SYe:] Nejvétsi profesni organizace v oblasti socialnich sluzeb CR

APS
Vv Cis

T 2 O O O 0
' q ¢tendrld casopisu Socidlni sluzby
R
zafizeni certifikovanych '
systémem Znacka kvality 1 1
v socidlnich sluzbéach

¢lenskych organizaci

386> 400

¢lent Profesniho svazu
socialnich pracovnikd

38 000

osvédceni vydanych ucastniklim
vzdéldvéniodr. 2011

Q44

¢len(l Profesniho svazu
zdravotnickych pracovniki

1181



S CR
LECH

100° ¢
akreditovanych vzdélavacich 2 O O 0
programu Institutu vzdélavani

seminarl realizovanych
Institutem vzdélavéniod r. 2011

00, 5586,

Gcastnik( konferenci  999%°
pofadanych APSS od r. 2015

Uvedena data
jsou platnd k 1.11.2017.
1191



ISYe:l Nejvétsi profesni organizace v oblasti socidlnich sluZzeb CR

ODBORNE SEKCE
APSS CR

P¥i APSS CR pusobi Sest odbornych sekci poskytovatell socialnich sluzeb, které zacaly
postupné vznikat a pracovat na zakladé specifickych potieb ¢lenti asociace:

= sekce terénnich sluzeb;

= sekce ambulantnich sluzeb;

= sekce socidlnich sluzeb pro osoby bez
domova;

= sekce adiktologickych sluzeb;

= sekce nizkoprahovych zafizeni;

= sekce korporatnich poskytovatela
socialnich sluzeb.

Odborné sekce maji za cil pfedevsim:

= zprostfedkovat vyménu informaci,
zkudenosti a piikladd dobré praxe mezi
poskytovateli socialnich sluzeb v CR
i v zahranici;

= informovat ¢leny o zménach legislativy
a zmény také iniciovat;

1201



= zajistovat odborné vzdélavani, poradat
semindre, konference a pravidelna
setkavani;

= pfindset informace o novinkéach v oblasti
poskytovani socidlnich sluzeb;

= podilet se na publika¢ni ¢innosti APSS CR;

= reflektovat aktualni témata a podporovat
rozvoj a zkvalithiovani poskytovanych
socidlnich sluzeb.

Clenem odbornych sekci APSS CR pro terén-
ni a ambulantni sluzby se poskytovatel so-
cidlnich sluzeb stava na zdkladé vyplnéného
a odevzdaného dotazniku, ktery je k dispozi-
ci na webovych strankach téchto sekci nebo
u jejich viceprezident(. Clenstvi v ostatnich
sekcich je automatické.

——

Clenstvi ve viech sekcich je zdarma. Vice
informaci o ¢innosti sekci najdete na webo-
vych strankach APSS CR www.apsscr.cz/Sek-
ce & Svazy.
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P¥i APSS CR pusobi expertni tymy
a pracovni skupiny.

Expertni tym APSS CR pro standardy

a inspekce kvality socialnich sluzeb
Problematika kvality a procesu jeji kontroly
je jednou z dllezitych oblasti poskytovani
sociélnich sluzeb. APSS CR se prostfednic-
tvim svych zastupcd podili na praci odbor-
nych pracovnich skupin s touto tématikou,
a to zejména na Urovni MPSV. Tato pracov-
ni uskupeni jsou tvofena nejen pracovniky
MPSV, ale také dal3imi odbornymi a tripar-
titnimi partnery. Na jednani se tak promitaji
rdznd stanoviska k dané problematice.

Pracovni skupina

pro psychoterapeuty

Cilem pracovni skupiny je vytvofit platfor-
mu pro rozvoj psychoterapie v ramci social-
nich sluzeb. Vznik pracovni skupiny reaguje
na stéle se objevujici diskuze, zda se v social-
nich sluzbach psychoterapie délg, ¢i ne. Pra-
covni skupina byla etablovana v roce 2017
a jiz usporadala dva odborné kulaté stoly, je-
jichz prostfednictvim diskutuje o tématech
spojenych s poskytovanim psychoterapie

ISYe:l Nejvétsi profesni organizace v oblasti socidlnich sluZzeb CR

klientdm socialnich sluzeb. Pfedsedou pra-
covni skupiny je Mgr. Roman Pesek, feditel
Terapeutického a socidlné rehabilita¢niho
strediska NAUTIS z.u.

Expertni tym APSS CR

k dlouhodobé péci

Pracovni skupina k dlouhodobé péci existuje
jiz nékolik let a vyjadfuje se k zasadnim no-
veldm & postuptim APSS CR ve véci posky-
tovani a Uhrad osetfovatelské péce v social-
nich sluzbach.

Pracovni skupina pro péci o déti

Cilem pracovni skupiny je prostfednictvim
odbornych aktivit, jako jsou seminare, kon-
ference a publika¢ni ¢innost podpofit seg-
ment sluzeb (nejen socidlnich) zaméfenych
na péci o déti. Zabér této pracovni skupiny je
velmi siroky, od témat domovu pro osoby se
zdravotnim postizenim zaméfenych na dét-
skou populaci pres sluzby socidlné-pravni
ochrany az po détské skupiny. Pracovni sku-
pina zahdjila ¢innost v roce 2017 a na rok
2018 pfipravuje svou prvni konferenci. Pfed-
sedou sekce je feditel Ustavu socialnich slu-
zeb v Praze 4 Ing. Jan Schneider.
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Narodni cena socialnich
sluzeb - Pecovatel/ka roku

APSS CR je spolu s Diakonii CCE vyhlasovatelem a organizdtorem soutéze
Ndrodni cena socidlnich sluzeb - Peéovatel/ka roku. Jejim cilem je
zviditelnit a ocenit prdci jednotlivcii - pracovnikii socidlnich sluZeb,

zvysit prestiz a spolecenské uzndni téchto profesi.

U¢elem je podpora pozitivni motivace za-
méstnancl v tomto nelehkém povolani a je-
jich prostrednictvim pak rozvoj a zvysovani
kvality socidlnich sluzeb v Ceské republice.
Hlavnim kritériem soutéze je nadstandardni,
inovativni ¢i vyjimecny pfistup v kazdoden-
ni praxi poskytovani socidlni sluzby nebo
dlouhodoba, mimoradné kvalitné, obétavé
a zodpovédné vykonavana prace.

Ocenéni je vyhlasovano v nasledujicich

kategoriich:

= Pracovnik v socidlnich sluzbach (pobyto-
vych, terénnich, ambulantnich)

= Socialni pracovnik

= Manazer roku

O ocenénych kazdoro¢né rozhoduje od-

borna nezavisla porota slozena ze zastupct

vyhlasovatel(, zastupcli Rady pro rozvoj so-
cialni prace a zastupce Ministerstva prace
a socialnich véci CR.

Pracovnik v socidlnich sluzbdch a socidlni
pracovnik jsou profese, které jsou ndroc¢né, na-
mdhavé a kromé pracovniho nasazeni vyza-
duji i vnitini presvédceni a odhodldni. Pres je-
jich ddlezitost neni stdle jesté témto skupindm
pracovniki vénovdna dostatecnd pozornost
a ocenéni, a to nejen financni, ale i spolecen-
ské. Udélenim Ndrodni ceny socidlnich sluzeb -
Pecovatelky roku chceme upozornit na posldni
a hlavné zdsluhy téchto pracovnikd, vyjddrit
jim vdécnost a obdiv a motivovat je k dalsi prd-
ci pro ty nejpotrebnéjsi” Jifi Horecky

www.pecovatelkaroku.cz
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DALSI AKTIVITY

Tyden socialnich sluzeb CR

APSS CR organizuje kazdoroéné spoleéné
s Ministerstvem préace a socialnich véci CR
celorepublikovy Tyden socidlnich sluzeb
Ceské republiky. Touto aktivitou upozor-
nuje Sirokou verejnost na zvySovani kvality
a Urovné socidlnich sluzeb u nés a poukazuje
na dulezitost a nepostradatelnost socialnich
sluzeb v kazdém modernim a vyspélém sta-
tu; s ocekdvanym demografickym vyvojem
bude uloha socialnich sluzeb jesté vyznam-
néjsi. Tyden socidlnich sluzeb nabizi celou
Skélu regiondlnich i celorepublikovych akti-
vit a doprovodnych program.

Vyrocni kongres poskytovatelt
socialnich sluzeb CR

APSS CR na podzim pravidelné potada dvou-
denni Vyro¢ni kongres. Jeho program zahr-
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nuje vystoupeni predstavitel statni spravy,
samospravy i prednich odbornikli na social-
ni sluzby. Prvni den je zakoncen galavec¢erem
koncipovanym jako podékovani poskytova-
teldm socidlnich sluzeb za jejich praci. Druhy
kongresovy den pak ucastnikiim nabizi jed-
nani odbornych sekci nebo volitelné semina-
fe a tematické workshopy. Kongresu se vzdy
ucastni nékolik set lidi.

Konference

APSS pofada a organizuje odborné konfe-
rence na aktudlni témata z oblasti socialnich
sluzeb.

Z téch nejvyznamnéjsich to byly v roce

2017 napriklad:

= Konference pro reditele a ekonomy (leden
2017, Praha) - 374 ucastnikd




2018

= Problematika napliiovani standard( kvality ® Kvalita socialnich sluzeb (¢erven 2017,
v terénnich socialnich sluzbach (leden Praha) — 115 Gcastnikd
2017, Praha) - 222 ucastnikd = Sluzby socidlni prevence - aktudlni pro-
= Vzdélavani, kompetence a ¢innosti zdra- blémy a zmény (¢erven 2017, Praha) - 108
votnickych pracovnikd v socialnich sluz- ucastnika
bach (duben 2017, Praha) — 218 ucastnikd = |X. vyrocni kongres poskytovatell socidlnich
= Socidlni sluzby nejen v Evropé (kvéten sluzeb (fijen 2017, Tabor) - 625 tcastnikd
2017, Mikulov) - 280 ucastnikd
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Cilem projektu Stastné stdFi o¢ima déti je propojit svét déti a svét seniorii
a podporovat seniorsky vék jako pInohodnotnou etapu lidského Zivota.

Realizatory projektu jsou APSS CR, Minister-
stvo préce a socilnich véci CR, Ministerstvo
$kolstvi, mladeze a télovychovy CR, Svaz mést
a obci CR a Rada senior(i CR. Hlavni aktivitou
tohoto spole¢ného projektu je kazdorocni
vyhlaseni a vyhodnoceni celorepublikové vy-
tvarné a fotografické soutéze pro predskolni
déti a pro zaky zakladnich kol a viceletych
gymnazii ve véku do 15 let. Ustfednim a je-
dinym ndmétem pro vytvarné a fotografické
pociny déti je Stastné stafi, jejich predsta-
vy o starych lidech a starnuti. Kazdy rok je
do soutéze zasldno kolem 1500 dél. Garan-
tem soutéze a pfedsedou odborné poroty je
akademicky malif Kristian Kodet. Kazdy rok je
v nékolika kategoriich pfi slavnostnim vyhla-
$eni vitéz{i ocenéno cca 20 déti.

Novinkou roku 2017 se stala nova kategorie
Tvofime spole¢né. Dila v této kategorii jsou
tvofena pfimo détmi ve spolupraci se se-
niory. Mezigeneracni propojeni, které je jed-
nim z cilG soutéze, tak dostalo novy rozmér.
Do soutéze se tedy nyni mohou zapojit i so-
cidlni sluzby pro seniory.
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KVALITA

V SOCIALNICH SLUZBACH

Znacka kvality v socialnich sluzbach je
od roku 2011 systémem externi certifikace
zafizeni socidlnich sluzeb, ktery je zalozen
na udélovani bodl a z néj vychazejiciho
pridéleni hvézdicek. V systému jsou hodno-
ceny viechny dllezité aspekty poskytovani
socialni sluzby z pohledu uzivatele. Cilem je
poskytnout uzivateldm, zdjemclm o sluzbu
a také jejich rodinnym pfislusnikiim jedno-
znacnou informaci o tom, jakou kvalitu mo-
hou od Zivota v daném zafizeni o¢ekdvat.

Znacka kvality:

= je zamérena na to, co je kvalitni z pohledu
uzivatele;

= je od roku 2013 soucasti vladniho Progra-
mu Ceska kvalita, ktery garantuje objekti-
vitu a nezavislost seriéznich znacek kvality
na ¢eském trhu;

= certifikovadno je jiz vice nez 80 sluzeb

Pro jaké socidlni sluzby je certifikace ur¢ena:

Domov pro seniory a domov
se zvlastnim rezimem
Hodnocené oblasti:

1. Ubytovani

2. Stravovani

3. Kultura a volny ¢as

4. Partnerstvi

5. Péce

Pecovatelska sluzba

Hodnocené oblasti:

1. Péce, individualni pfistup a partnerstvi
2. Stravovani

Ambulantni sluzby pro osoby se

zdravotnim postizenim

(denni stacionafe, centra dennich sluzeb,

socialné terapeutické dilny)

Hodnocené oblasti:

1. Prostorové dispozice a persondlni zajisténi
sluzby

2. Podpora integrace uzivatelt do bézného
Zivota

3. Rozvoj individudlnich kompetenci

4. Péce a stravovani

Proc¢ vstoupit do certifikace

a ziskat ocenéni:

= ukdzat kvalitu zatizeni uzivatelim, jejich
rodinnym pfislusniklim, zdjemcdm o sluz-
bu a siroké verejnosti;

= ziskat odbornou zpétnou vazbu na aktual-
ni stav poskytované péce;

= zvysit prestiz své organizace;

= motivovat pracovniky k neustélému zlep-
Sovani poskytovanych sluzeb;

= ziskat doporuceni, v jakych oblastech je
mozné se dale zlepsovat.
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Zakladni principy systému:
Transparentnost
Dobrovolnost

Dostupnost

Metodika hodnoceni

K udélovani hvézd dochazi jednak na zakla-
dé vysledného hodnoceni, jednak na zékladé
dil¢ich hodnoceni v jednotlivych oblastech.
Hodnoceni je vyjadieno bodové i procentu-
alné, s ¢imz koresponduje skala hvézd od jed-
né do péti. Celkovy pocet bodu je rozdélen
dle vahy hodnocenych kritérii v jednotlivych
oblastech. Kazdé hodnocené kritérium ma
jinou bodovou hodnotu dle dulezitosti z po-
hledu uzivatele sluzby. Pokud zatizeni v hod-
noceni nedosahne na bodovou 3kalu jedné
hvézdicky, nelze ohodnotit.

Platnost certifikace

Znacka kvality je pfi prvni certifikaci udé-
lovana na obdobi 3 let od terminu prevzeti
ocenéni v podobé ,zlaté” cedulky, pisem-
nych certifikdtd za hodnocené dil¢i oblasti
a souhrnné hodnotici zpravy. Platnost druhé
a kazdé dalsi certifikace trva 4 roky.

Publicita certifikovaného zafizeni

Zafizeni ocenéné Znackou kvality ma moz-
nost prezentovat své kvality prostfednictvim
tzv. ,karty zafizeni” na webovych strankach
systému (www.znackakvality.info), zve-
fejnénim informaci na portalu Vase péce
(www.vasepece.cz), dale v odborném caso-
pise Socialni sluzby a prevzit ocenéni na ga-
laveceru u pfilezitosti konani Vyroc¢niho kon-
gresu poskytovatell socidlnich sluzeb, ktery
kazdoroc¢né porada Asociace poskytovatell
socialnich sluzeb.

Program Ceska kvalita

Znacka kvality v socidlnich sluzbach byla
v roce 2013 zafazena do vladniho Programu
Ceska kvalita garantujiciho objektivitu a ne-
zavislost znacek kvality na ¢eském trhu, a pfi-
pojila se tak do seznamu k dalSim 20 regis-
trovanym a prestiznim znackam v Programu
Ceska kvalita.

Ceska kvalita je program podpory prodeje
kvalitnich vyrobkl a poskytovani kvalitnich
sluzeb podporovany vladou Ceské republiky.
Hlavnim cilem programu je vytvofit jednotny
systém, ktery umozni zviditelnit dGvéryhod-
né a nezavislé znacky kvality, jez jsou zaloze-
né na objektivnim ovérovani kvality vyrobki
nebo sluzeb treti stranou. Program Ceska
kvalita je soucasti Narodni politiky kvality.

V Narodnim domé na Vinohradech se kazdo-
roéné kona Vecer s Ceskou kvalitou spojeny
s predavanim novych ocenéni v Programu
Ceska kvalita. Od roku 2013 jsou zde mezi
dvéma desitkami mimotadné kvalitnich pro-
duktl a sluzeb ocenovany i nejlépe hodno-
cené socialni sluzby certifikované systémem
Znacka kvality v socialnich sluzbach.

www.znackakvality.info
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CERTIFIKACE

PALIATIVNI PECE

Certifikace paliativni péée je novy model vyvinuty APSS CR

na zdkladé zkusenosti z projektu ,,Rozvoj geriatrické a paliativni péée

v pobytovych zarizenich socidlnich sluzeb’,; ktery byl podporen

z Programu svycarsko-ceské spoluprdce v letech 2014-2016. Jednd se

o soubor sluzeb, jehoz cilem je zvysit kvalitu poskytované paliativni péce
v domovech pro seniory v Ceské republice. Do pracovni skupiny,

jez na tvorbé systému pracovala, byli v roce 2017 prizvdni

idoc. MUDr. Iva Holmerovd, Ph.D., a MUDr. Ladislav Kabelka, Ph.D.

Co je vlastné paliativni péce:

Moderni specializovany koncept péce
o lidi v zavéru zivota nebo s diagnézou ne-
vylécitelné nemoci.

Zaméfuje se na snizovani utrpeni a bolesti
a mirnéni zatézujicich symptomd, hleda
moznosti a zplsoby, jak zajistit kvalitni Zi-
vot az do jeho konce.

Nediva se na ¢lovéka pouze z pohledu té-
lesné-zdravotnického, ale také se vazné
zabyva otazkou naplnéni jeho psychic-
kych, socialnich, kulturnich a spiritualnich
potieb.

Podporuje kvalitu, distojnost, autonomii
a individualni pristup v péc¢i o nemocného
nebo umirajiciho ¢lovéka.

Proc¢ vstoupit do certifikace
a ziskat ocenéni?

= Vzdélanéjsi pracovnici jsou predpokla-

dem kvalitnéjsi péce pro vsechny (vase)
klienty.

Nezavisli odbornici provéfi dosavadni
zplsob poskytované péce a upozorni
na mozné nedostatky.

Expertni tym certifikdtord APSS CR vyda
oficialni hodnoceni, které bude podkladem
pro prezentaci kvality poskytované palia-
tivni péce smérem k verejnosti.

Sluzby, které nabizime:

= vzdélavani - 4 bloky seminafd po 8 ho-

dindch, jejichz zaméreni je pfizplsobeno
potiebam jak socidlnich pracovniki a pra-
covnikd v socidlnich sluzbach, tak také
zdravotnikiim a managementu

- L. blok: Pokojna smrt — akceptace a zakla-
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Priklady z obsahu kurzu: distojné umirdni, fi-

losofie a hodnoty paliativni péce, legislativni

a ekonomicky rdmec paliativni péce, vedeni

a podpora pracovnikt

- II. blok: Organizace paliativni péce;
Etika a umirani

Priklady z obsahu kurzu: etickd témata a dile-

mata, reseni sloZitych rozhodovdni, feseni kon-

fliktd, drive vyslovené prdni

- lll. blok: Prace a komunikace s rodinou

Priklady z obsahu kurzu: zapojeni rodiny

do péce, psychologie a komunikace v rodiné,

podpora pozistalych, duchovni a spiritudIni

doprovdzeni

- IV. blok: Péce o umirajiciho

Priklady z obsahu kurzu: zmirriovdni sympto-

md, zdsady oSetrovatelské péce o umirajiciho,

péce o vyZivu a hydrataci, péce o klienta s bo-

lesti a inavou
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= podptirné konzultace pfi zavadéni palia-
tivni péce - zahrnuje navstévu nezavislé-
ho odbornika, ktery poskytne rady a do-
poruceni pii zavadéni konceptu paliativni
péce v zafizeni

= certifikace paliativni péce - provedeni
expertniho hodnoceni kvality poskytova-
né paliativni péce - tym certifikdtord APSS
CR navstivi zafizeni a na zakladé unikatni
metodiky pfidéli body za jednotlivé oblas-
ti a vyda zavérecné hodnoceni
= piiklady hodnocenych oblasti:
- koncepce paliativni péce
- individualni pfistup a péce
- prava klienta
- lékaiské zajisténi
- spoluprace a zapojeni blizkych osob.
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PROJEKTOVA CINNOST

APSS CR je realizdtorem ¢i partnerem Fady projektii zamérenych na rozvoj
lidskych zdrojii, podporu socidlnich sluZzeb a mezindrodni spoluprdci.

Aktualné realizované projekty:

Pirenos zkusSenosti, znalosti a dobré praxe
v oblasti péce o seniory

Evropskd komise, Program Erasmus+

Doba realizace projektu:

1.10.2017 -31.3.2019

Projekt je zaméfen na prenos zkusenosti
a dobré praxe vzdélavacich center ¢i institu-
th v oblasti péce o seniory, zejména o osoby
s demenci a jinymi specifickymi potiebami.
Cilem projektu je na zakladé vyménnych
odbornych stazi navzajem reflektovat od-
lisné nastroje, pfistupy a inovace z oblasti
péce o seniory a vzdélavani odbornych pra-
covnikl v socidlnich sluzbach aplikované
v participujicich zemich. V ramci projektu
bylo za timto Ucelem vytvofeno partner-
stvi mezi Asociaci poskytovatell socidlnich
sluzeb Ceské republiky (APSS CR), Francii
(FNAQPA) a Slovinskem (SSZS). Vysledkem
projektu bude vytvoreni sborniku pfikladd
dobré praxe v péci o seniory, zejména v péci
o seniory s demenci a také pfenos systému
Znacka kvality v sociélnich sluzbach do slo-
vinského i francouzského prostredi.

PESSIS Il - Zapojeni zaméstnavatelt

v oblasti socialnich sluzeb do Evropského
socialniho dialogu

Evropskd komise, Program zaméstnanost,
socidlni politika a socidlni zacleriovdni

Doba realizace projektu:
15.11.2015-15.11.2017

Partnefi projektu: FEGAPEI (Francie) APSS
CR, EASPD, EPR, SOLIDAR, EPSU, PSIRU,
VOLKSHILFE (Rakousko), AWO (Némecko),

UNIPSO (Belgie), DFI (Irsko), CONACEE (Spa-
nélsko)

Celkovym cilem projektu je vytvofit evrop-
skou sit zastupujici zaméstnavatele v sekto-
ru socidlnich sluzeb, a tim zajistit, aby se tito
zaméstnavatelé stali uzndvanymi socialnimi
partnery na evropské drovni a ucastnili se
evropského socidlniho dialogu.

Vzdélavani zaméstnancii clenskych
organizaci APSS CR

Ministerstvo prdce a socidlnich véci, Operacni
program Zaméstnanost, Vyzva ¢. 060

Doba realizace projektu:
1.2.2017-30.1.2020

Poslanim tfiletého projektu je prostfednic-
tvim dalSiho profesniho vzdélavani zvysit
uroven znalosti a dovednosti zaméstnancl
¢lenskych organizaci APSS CR (zaméstnancd
podnika a OSVC), a zajistit tak soulad jejich
kvalifikaci a kompetenci s pozadavky na vy-
kondvané pracovni ¢innosti. Vzdélavani je
uréeno pro zaméstnance ve vedoucich a ma-
nazerskych pozicich a dale pro zaméstnance
zdravotniho i technického Useku zapojenych
organizaci. Vzdélavani bude realizovano
v ramci celé CR dle potiebnosti.

Vybrané vystupy projektu:

Stacionarni péce o osoby

s demenci ve Svycarsku

Studie Svycarskych expertd se zaméfuje
na vybrand témata souvisejici s péc¢i o oso-
by demenci, jako jsou specifické problémy
osob s demenci, zohlednéni jednotlivych
fazi onemocnéni, specializované formy
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bydleni a péce, restriktivni opatieni, etika,
multidisciplinarni pfistup v péci a jeho
efektivita, ochrana prav seniori s demen-
ci, paliativni péce u osob s demenci ¢i po-
radenstvi pro rodinné pfislusniky a jejich
podpora.

Specifika systému poskytovani péce

o osoby s demenci a jinymi specifickymi
potiebami v Ceské republice

ave Svycarsku

Vystupem vice nez dvouleté spoluprace
APSS CR a 3vycarské organizace CURAVIVA
Schweiz je studie, kterd analyzuje soucas-
ny stav a feseni problematiky péce o osoby
s demenci v obou zemich, zabyva se vyuzi-
telnosti Svycarskych nastrojii v ceském pro-
stfedi a mapuje zkusenosti a priklady dobré
praxe z navstév specializovanych zafizeni
a instituci ve Svycarsku.

Paliativni péce

Uvod do tématu pro pracovniky v zafizenich
pecujicich o seniory

Publikace je pracovnim nastrojem k tématu
paliativni péce, tedy ke kulture péce, jejimz
cilem je doprovazet ¢lovéka trpiciho nevy-
lécitelnou nemoci tak, aby pokud mozno
netrpél zdravotnimi obtizemi a mohl si az
do konce zivota zachovat jeho co nejvyssi
kvalitu. PfedloZzené podnéty maji povzbudit
predevsim pracovniky domov( pro seniory,
aby reflektovali svou praxi a ve vzajemném
rozhovoru objevovali moznosti, jak muze
byt vysoce kvalitni pecovatelska kultura, kte-
ra odpovida dnesnimu pojeti paliativni péce,
rozvijena.

Realizované projekty

Rozvoj geriatrické a paliativni péce v poby-
tovych zatizenich socidlnich sluzeb

Program implementace Svycarsko-ceské spo-
luprdce na MZ CR, 2014-2016

Prenos zkusenosti a dobré praxe v oblasti
péce o osoby s demenci a jinymi specificky-
mi potfebami

Program Svycarsko-Ceské spoluprdce, Fond
Partnerstvi, 2014-2016

Mezinarodni konference, Poskytovani social-
nich sluzeb v ¢eskych a bavorskych pobyto-
vych zafizenich socidlnich sluzeb”

Program preshranicni spoluprdce Cil 3 CR-Svo-
bodny stdt Bavorsko 2007-2013, Dispozi¢ni
fond 2012-2013

Odborna staz pro studenty zdravotnickych skol
OP Evropskd tizemni spoluprdce Rakousko-Ces-
kd republika 2007-2013, FMP, 2012-2013

Studie ,Mezinarodni zkusenosti a srovnani”
(Irsko, Rakousko, Slovensko)
OPLZZ 2012

Nové moduly vzdélavéani v Usteckém kraji
OP VK, 2011-2013

Energeticky projekt SAVE AGE
Intelligent Energy-Europe, 2010-2013

Prenos know-how a dobré praxe v dlouho-
dobé péci o seniory (CR-Svycarsko)

Program Svycarsko-Ceské spoluprdce, Fond
Partnerstvi, 2011-2012

Vzdéldvani managementu pobytovych zafii-
zeni socidlnich sluzeb
OPLZZ,2010-2012

E-Qalin
OPLZZ 2010-2011

Reciproc¢ni transfer know-how a piiklad
dobré praxe v oblasti pé¢e o seniory (CR-
-Island)

EHP/Norsko, 2011

Komparace sluzeb socidlni péce o seniory
(CR-Island)
EHP/Norsko, 2010
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PUBLIKACNI

IESY@l Nejvétsi profesni organizace v oblasti socidlnich sluZzeb CR

A DALSI CINNOSTI

APSS CR se aktivné za-
byvé publikacni ¢innos-
ti. Vedle casopist Social-
ni sluzby a Listy socidlnf
prace vydava také od-
bornou literaturu. Mezi
jeji produkty patfi napf.

: publikace Pecovatelska
sluzba v Ceské republice, Vztah ¢lovéka a zvi-
fat, Bazalni stimulace® pro pecujici, terapeu-
ty, logopedy a specialni pedagogy ¢i Socialni
sluzby | - Uzite¢né informace pro manazery.
V roce 2017 vydala, a na galaveceru IX. vy-
ro¢niho kongresu poskytovatell socialnich
sluzeb pokitila, odbornou publikaci Kdyz
do Zivota vstoupi demence aneb Praktic-
ky priivodce péci o osoby s demenci ne-
jen v domacim prostredi (Marcela Hauke
a kol.). Kniha je ojedinéla svym komplexnim
pfistupem k problematice péce o osoby s de-
menci v domdcim prostredi. Reaguje na po-
treby pracovnikl a pecujicich osob, ktefi se
profesné nebo osobné setkavaji s ¢lovékem
s demenci ve stale vétsi mite.

Kely# do #ivota

vstoupi demence

- Z dal3ich material( APSS
6 CR vydala napf.
piis: AL Chci ziistat doma
4 Jiz dobfe zndma brozu-
ra Chci zlistat doma, jez
® Ral o . N o
@ =0 je ur¢ena zejména se-
niordm a jejich blizkym,
kterym pfinadsi stru¢ny

-

Chei zistat doma

a prakticky navod na to, jak postupovat v si-
tuaci, kdy jiz potiebuji péci druhé osoby ¢i
jsou sami témi, ktefi péci budou poskytovat,
se v roce 2017 dockala jiz nékolikatého revi-
dovaného vydani.

Doporuceny postup

pro poskytovatele pobytovych socialnich
sluzeb - Jednani se zajemcem

o pobytovou socialni sluzbu

Cilem Doporuceného po-
stupu je ukotveni obec-
ného postupu jednani
se zdjemcem o sluzbu
» s ohledem na soucasné
Vo— h % trendy poskytovani so-
rw’éh‘ / cidlnich sluzeb, osvéd-
I 5 . ¢enou dobrou praxi,
kvalitu procesu, zhor3ujici se zdravotni stav
zdjemcud o pobytovou sluzbu a rdznost po-
skytovateld.

E-shop

APSS CR nabizi ve svém internetovém ob-
chodé kromé vlastnich publikaci také tituly
od jinych vydavateld - knihy s odbornou
tématikou socialnich sluzeb, zdravotnictvi,
neziskového sektoru, specialni pedagogiky,
fizeni organizaci, supervize, personalisti-
ky a mnoho dalsich produktl pro odvétvi
socialnich sluzeb. Pfistup k e-shopu je pres
menu ,Nabizime” na webovych strdnkach
Asociace.
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ASOCIACE POSKYTOVATELU
SOCIALNICH SLUZEB CR

Asociace poskytovateli socialnich sluzeb Ceské republiky, z. s.

Kontaktni osoba
prezident
vykonna feditelka
tajemnice
séfredaktorka
redakce

Institut vzdélavani (IVA)
administrace IVA (kurzy na kli¢)
administrace IVA (oteviené kurzy)

projekty

feditel odbornych sekci

marketing
hlavni ucetni

Vancurova 2904, 390 01 Tabor
Tel., fax: +420 381 213 332, e-mail: apsscr@apsscr.cz
IC: 60445831, DIC: CZ60445831
datova schranka: 6¢63cgd

Telefon

+420381 213332
+420725392 749
+420601 320 451
+420 607 056 221
+420725 345575
+420724940 126
+420 607 056 211
+420 607 022 032
+420 601 158 095
+420 608 227 367
+420725 345575
+420724 070 851

WWW.apsscCr.cz

Email
prezident@apsscr.cz
reditelka@apsscr.cz
tajemnice@apsscr.cz
sefredaktor@apsscr.cz
redakce@apsscr.cz
institut@apsscr.cz
administrativa@apsscr.cz
kurzy@apsscr.cz
projekty@apsscr.cz
koordinator@apsscr.cz
marketing@apsscr.cz
hlavniucetni@apsscr.cz

www.socialnisluzby.eu | www.listysp.cz | www.institutvzdelavani.cz
www.znackakvality.info | www.registrodborniku.cz | www.pecovatelkaroku.cz
www.paliativnipece.eu | www.tyden-socialnich-sluzeb.cz | www.stastne-stari.cz

Facebook: APSS CR a ¢asopis Socialni sluzby
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